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گر مهر و امضاء مناقصه   

 

 بسمه تعالی

 

   مرحله ایی(  تک)  عمومی فهرست اسناد مناقصه

 05/1405شماره  

 

 دستورالعمل شرکت در مناقصه .1

 اسناد مناقصه   وارسال لیتکم طی شرا .2

 قیمت  پیشنهاد   فرم .3

 پیش نویس قرارداد  .4

 

لازم به تذكر است كه كليه صفحات اين دفترچه می بايست به مهر و امضاء مجاز و تعهدآور شركت پيشنهاد دهنددده 

 گردد. برسد و كليه جداول تكميل شده باشد در غير اينصورت پيشنهاد دهنده از مناقصه حذف می
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

  مناقصه در شرکت دستورالعمل

در  واقوع خوود  یتو ذهاب پرسنل شاغل در سا  یابا  یسسرو  ینتامشرکت پتروشیمی نخل آسماری در نظر دارد  

واجود شورایط  ه پیمانکواربرا  1405را برای سال بندر امام )ره( یمیپتروش یاقتصاد  یژهمنطقه و  -شهرستان ماهشهر

 واگذار نماید.

 
  شركت پتروشيمی نخل آسماریکارفرما :  .1

 كارفرما و يا هر شخص حقيقی و حقوقی كه كارفرما معرفی نمايد.  دستگاه نظارت : .2

 شركت پتروشيمی نخل آسماریمناقصه گزار:  .3

 31/03/1406الی   1/04/1405از تاريخ  باشدمی  شمسی  لكام يكسال مدت اجرای كار  مدت اجرای کار : .4

 یاقتصدداد يدد ه منطقدده و -در شهرسددتام ماهشددهر ی واقدد نخددل آسددمار يمیشددركت پتروشدد  يتو ذهاب پرسنل شدداغل در سددا  يابا  يسسرو  ينتامموضوع مناقصه:   .5

 بندر امام )ره(  يمیپتروش

 . ینخل آسمار  يمی، مجتم  پتروش  يمیپتروش ي ه .منطقه و3 يت. سایافتصاد  ي ه استام خوزستام .ماهشهر. منطقه و :   انجام کارمحل    .6

 شرایط متقاضی  :  .7

   دارای توام فنی و مالی جهت انجام موضوع مناقصه

 ماهشهر  میپتروشياقتصادی  در منطقه وي ه  سال سابقه كاری مشابه 3)حداقل    رزومه های كاری به همراه مستندات ورضايت نامه كارفرمايام قبلی

 الزامی می باشد.  1فرم پيوست  و تكميل و ارسال كار نامه حسن انجام   دريافت

اسددناد  بددا همددراه  ، زير مشروحه صورتهای از يكی به بايد كه استريال  ميليارد چهار ريال (  4.000.000.000)  : مناقصه  در شرکت تضمین و نوع مبلغ .8

 . شود تسليم مناقصه گزار دستگاه  به "الف" پاكت در مناقصه

 .به ذی نفعی شركت پتروشيمی نخل آسماریمعتبر  ضمانتنامه بانكی   •

 . بانک پارسيام شعبه سپهبد قرنی متعلق به كارفرما    IR610540101381000008342006اصل فيش واريزی وجه نقد به حساب بانكی  •

 

 محل دریافت اسناد مناقصه :   .9

  http://www.napc.ir  مراجعه به بخش مناقصات در آدرس اينترنتی    غیر حضوری : •

-ب -سه پاكددت جداگاندده) الددف   دريک پاكت حاوی 1405 /23/03روز  مورخ    12:30 ساعتتا  حداكثر يدبا يشنهاداتپ:  پیشنهادها تسلیم مهلت آخرین .10

 ج( و لاك و مهر شده  درقبال اخذ رسيد به دبيرخانه شركت  تحويل شود.

 يدبدده چهددار راه رشدد  يده سئول ،نرس  يابام، خ يیبها يخش يدام: تهرام ، م  ینخل آسمار يمیشركت پتروش: مناقصه  اسناد تحویل  محل  ار وزمناقصه گ نشانی .11

 1995855595 یكد پست-  3،  طبقه    1، بن بست چهار ، پلاك   ياسمی

 مناقصه گزار بازگشايی می گردد.   و در سالن جلسات  23/03/1405روز   15ساعت درپاكات   شایی پاکات :محل و زمان  بازگ .12

با  همراه  و برسد )برای اشخاص حقيقی امضای پيشنهاد دهنده( دهنده  پيشنهاد آور تعهد امضای مجاز و مهر به بايد دعوتنامه اين جمله از ، مناقصه اسناد تمام .13

 . شود در پاكت )ب( قرار داده اسناد ارزيابی فنی  

 . بود شرايط پيش نويس پيمام  كه به پيوست اسناد می باشد خواهد با مطابق اجتماعی تامين بيمه و قانونی كسورات كليه و پرداخت پيش و پرداخت نحوه  .14

 .است مختار باشد دليل ذكر به محتاج آنكه بدوم واصله پيشنهادات تمام يا يک هر قبول  يا رد در شركت .15

http://www.napc.ir/
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 اهد شد.پيشنهادهای فاقد امضاء، مبهم ،مشروط ،دارای خط خوردگی و پيشنهادهايی كه بعد از انقضاء مدت فراخوام واصل می شود ترتيب اثر داده نخو  به .16

 شد. نخواهد داده  اثر باشد ترتيب نشده  دستورالعمل رعايت آم بندی بسته در يا شده  تهيه مناقصه دستورالعمل برخلاف كه پيشنهاداتی به .17

 شد. ابطال خواهد مناقصه ، دستگاه برگزاری مناقصه تشخيص به بنا باشند كرده  تبانی دهندگام پيشنهاد شودكه حاصل وقوف هرگاه  .18

انعقاد قرارداد امتناع ورزد، سپرده شركت در مناقصدده  يامندرج در اسناد مناقصه   يطانجام معامله با شرا  ياانجام تعهدات    ينتضم  يمكه برنده مناقصه از تسل  یدر صورت .19

و سددپرده شددركت در مناقصدده  شددودیم نجدداممعاملات با برنددده دوم، معاملدده ا يسيومكم يصضبط و برداشت خواهد شد و بنا بر تشخ  یقانون  يفاتبدوم انجام تشر  یو

 يفاتانعقاد قددرارداد امتندداع ورزد ، بدددوم انجددام تشددر يامندرج در اسناد مناقصه   يطانجام تعهدات و انجام معامله با شرا  ينتضم  يمكه از تسل  یدر صورت  يزبرنده دوم ن

سددپرده شددركت  يشنهادها،اتمام مدت اعتبار پ ياانجام تعهدات از طرف برنده مناقصه،  تضمان يمضبط و برداشت خواهد شد. ضمناً قبل از انعقاد قرارداد و تسل  یقانون

 .  در مناقصه برنده دوم مسترد نخواهد شد

نخواهددد  يرفتددهانجام كار از سوی برنده مناقصه، مسموع و پذ ياتو مقتض يطگونه عذری دال بر عدم اطلاع از شرا  يچمربوطه ، ه  يماماست در مرحله اجرای پ  يهیبد .20

 .بود

 .خواهد بود  ینخل آسمار  يمیشركت پتروش  ديريت مناب  انسانی و مديريت امور حقوقی و قرادادهای نظارت بر حسن اجرای موضوع مناقصه به عهده م .21

 .  مكاتبه نمايند Tender@NAPC.irسوال و رف  ابهام  در خصوص مناقصه با نشانی الكترونيكی   هرگونه پيمانكارام می توانند جهت .22

 

mailto:Tender@NAPC.ir
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 

 اسناد مناقصه   و ارسال  لی تکم طیشرا
 بسته ديگددری سر پاكت در جمعاً و تهيه زير بشرح شده  مهر و لاك و مجزا بصورت "ج" و "ب" ، " الف" پاكات در بايد پيشنهاد .1

 : شود نوشته پاكت روی و گردد مهر و لاك و گذاشته

 05/1405 شماره  مرحله ايی تک عمومی مناقصه پيشنهاد

 -واقدد  در شهرسددتام ماهشددهر ینخددل آسددمار يمیشركت پتروشدد  يتو ذهاب پرسنل شاغل در سا  يابا  يسسرو  ينتام  موضوع مناقصه :

 بندر امام )ره( يمیپتروش یاقتصاد ي ه منطقه و

 : دهنده  شنهاديپ ینشان

 : شنهاديپ ميتسل خيتار

 

 و" الددف"پاكددت هددای )  حاوی الذكر فوق مهرشده  و ولاك دربسته درپاكات شده  امضاء دهنده  پيشنهاد توسط بايد صفحات كليه .2

،  ميدددام شدديخ   تهرام "ی  به آدرس نخل آسمار یميشركت پتروش دبيرخانه به 1405 /03 /23مورخ    12:30ساعت ( تا "ج" و "ب"

 و تحويل  دستی بصورت طبقه سوم  ، واحد دبيرخانه و  1بهايی خيابام سئول ،نرسيده به تقاط  رشيد ياسمی ، كوچه چهارم ، پلاك 

بدده مناقصدده گددزار  الذكر فوق پاكات اسناد ، تحويل مهلت از پايام قبل قبضه بطوريكه دو سفارشی پست توسط ارسال يا رسيد اخذ

 .برسد

 دستورالعمل شرکت در مناقصه ( 8ضمانتنامه شرکت در مناقصه )طبق بند   محتوی باید  "الف" پاکت  .3

 

 باشد  زیر مدارك محتوی باید  " ب" پاکت  .4

 .مناقصه  در كننده  شركت توسط شده  امضاء و مهر فنی مشخصات همچنين و مناقصه اسناد •

 (1و فرم حسن انجام كار )پيوست  شت قراردادهای مشابهرونو •

 معرفی حاوی شركت تغييرات آخرين آگهی با رسمی روزنامه در تاسيس آگهی شركت ، تصوير ثبتی نامه اظهار و اساسنامه •

 .  های مجاز  ) اشخاص حقوقی ( وكپی شناسنامه و كارت ملی ) اشخاص حقيقی ( امضاء صاحبام

 .گردد امضاء  و مهر آنها رويت بر دال  دهنده  پيشنهاد توسط بايستی ... و مناقصه  و  پيمام نويس  پيش  صفحات  كليه  : تبصره 

 
 

 :باشد  زیر مدارك محتوی باید  " ج " پاکت  .5

 .قيمت پيشنهاد شده  فرم تكميل    •

  
 

 :ارزنام و امضای دستگاه مناقصه گ

 نخل آسماری یمیشرکت پتروش

: دهنده شنهاد یو امضای مجاز تعهد آور و مهر پ ینام و نام خانوادگ

................................................................................................ 
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 ت قیم پیشنهاد  برگ
 ، مناقصده در اسدناد شدركت منددرجات و  مطالب مورد در تيمسئول و  اجرا تعهد رشيپذ و  كامل ی آگاه و  ی بررس از پس ريز كننده امضاء

و  يددابا يسسرو ينتام "با موضوع ی نخل آسمار ی ميشركت پتروش(   05/1405اسناد مناقصه دو مرحله ای )شماره  و  مدارك ی تمام ی بطور كل

بندددر امددام  يمیپتروشدد  یاقتصدداد يدد ه منطقه و -واق  در شهرستام ماهشهر ینخل آسمار يمیشركت پتروش يتذهاب پرسنل شاغل در سا

 : كه مينما ی م شنهاديپ ، مناقصه مورد كارهای انجام لحاظ از موجود عوامل و  طيشرا  يجم از كامل ديبازد از را پس ")ره(
 

درصددد )بدده .............. بدده ميددزام   نددرخ كددارگزاریا ضريب ب و مدارك و اسناد در مندرج مشخصات و طيشرا اساس بر را فوق مناقصه ات موضوعيعمل .1

 .قبول انجام نمايم   حروف .............. درصد (

 

 

 )کلیه کسورات به عهده پیمانکار می باشد(.باشد و حقوق و دستمزد و غیره ...  ها نامه قانونی ،  بیمه کسورات کلیه در نظر گرفتن با ضریب پیشنهادی می بایست: 1تبصره

 به طور کامل به عهده و هزینه پیمانکار می باشد.   38موضوع ماده  غلینرانندگان و شاماعی و هزینه بیمه تامین اجت
 . گردد  می پرداخت کارفرما توسط بصورت مجزا مشمول شدن پیمان ، صورت در که نمی باشد، افزوده ارزش بر مالیات شامل  پیشنهادی ضریب:   2تبصره  

یند.بووه ضریب پیشنهادی لحاظ نماست این هزینه ها رو در می باشد و شرکت کننده گان می باینیاز شاغل در قرارداد پرسنل های  هزینهکلیه  : ضریب پیشنهادی    3تبصره  

 . قرارداد پیوست )تعهدات پیمانکار( 12ماده  17ویژه هزینه اجرای بند 
 : كه نمايم می تعهد شوم انتخاب مناقصه برنده  عنوام به و گيرد قرار قبول  مورد پيشنهاد اين چنانچه .2

درصددد مبلدد   5 (تعهدددات تضددمين انجددام همددراه  و نمددوده  امضدداء مناقصه مدارك و اسناد در مندرج مراتب اساس بر را پيمام مدارك و اسناد : الف

 . مناقصه تسليم نمايم برنده  بعنوام ابلاغ تاريخ از روز تقويمی 7 مدت ظرف حداكثر پيشنهادی بصورت ضمانتنامه بانكی (

 مدددت در را پيمددام موضددوع كليدده كارهددای و نمايم كار به شروع و ساخته مستقر كار محل در راو خودرو  نيرو ، پيمام در مقرر مدت ظرف : ب

 . رسانم باتمام مناقصه و پيمام مدارك و اسناد در مندرج

 .شود می محسوب پيشنهاد اين لاينفک جزء مناقصه مدارك و اسناد ضمائم كليه كه نمايم می تائيد .3

 . ندارد پيشنهادات از يک هر به كار واگذاری برای الزامی مناقصه گزار دستگاه  كه دارم كامل اطلاع .4

 می باشد. يكماه  مالی های پاكت بازگشايی زمام از ، قيمت پيشنهاد اين اعتبار مهلت .5

دسددتورالعمل شددركت  8موضددوع بنددد  يناجرای تعهد ، تضددم ينتضم يمو تسل يمامشركت در مناقصه و به منظور تعهد به امضاء و مبادله پ ينتحت عنوام تضم .6

 داشته ام . يمتقد  "الف"در مناقصه را به نف  كارفرما در پاكت 

 .مذكور از هر جهت منظور نموده ام  يمترا در ق و كليه موارد حاصل نموده    يناملازم برای اجرای كار اطم يسهایافراد و سرو يننسبت به امكام تام .7

آم از طددرف كارفرمددا  یحاضر و اعلام قبول يشنهاداست پ  يده نرس  ينبه امضاء طرف   يمامشركت مورد قبول واق  شود مادام كه سند پ  ينا  يشنهادپ  يكهدر صورت  .8

 . خواهد شد  یمعتبر تلق  يمامدر حكم پ

 :دهنده يشنهادشركت / شخص  پ نام

 .......................................................................................................................................................................................... 

 :دهنده يشنهاد( پیاشخاص حقوق یو سمت صاحبام مجاز و تعهد آور)برا نام

 ..................................................................................................................................................................................................... 

 : دهنده يشنهادشركت / شخص  پ آدرس

 ................................................................................................................................................................................................................. 

 تلفن ثابت و همراه :تاريخ ارائه پيشنهاد:                                                                                                                  : دهنده يشنهاد/ مهر شركت / پ امضاء

، انتخاب پیمانکار در این مناقصه بر اساس ضریب نرخ  از طرف سازمان منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی ماهشهر  ابلاغ نرخ نامهبا توجه به  
( و  -و پیمانکاران مجاز به پیشنهاد نرخ کارگزار به صورت مینوس ) کارگزاری اعلامی از سوی پیشنهاد دهندگان در مناقصه خواهد بود.

   پلوس )+( نسبت به نرخ اعلامی می باشد.
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خوانده شده و مورد 
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گر مهر و امضاء مناقصه   

 پیش نویس

 ماهشهر  ت یساسرویس ایاب و ذهاب در قرارداد 

 1405 سال

 ی نخل آسمار یمیپتروش شرکت 
 

 

 

 

 

 

 

 

 . اطلاعات پيمانكار 1

 .تلفن: 7 .نام شرکت: 1

 : ی.کدپست8 .نام و نام خانوادگی نماینده:  2

 : لیمی.ا9 . شماره ثبت :3

   . شناسه ملی: 4

   .کد اقتصادی : 5

 .آدرس :    6

  

 . اطلاعات قرارداد و كارفرما 2

 : شماره ثبت.10       . موضوع قرارداد : 1

 شناسه ملی : .11 . شماره قرارداد :  2

 ی: کد اقتصاد .12 ینخل آسمار یمیکارفرما : شرکت پتروش .3

 .آدرس : 13 شروع قرارداد :  خیتار .4

 .  مدت قرارداد :5

 :  مبلغ قرارداد .6

 :ی.کدپست14 : نیمدت زمان دوره تضم .7

 . ایمیل :15 . تضمین انجام تعهدات : 8

  . سپرده حسن انجام کار :9
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 : طرفین قرارداد1ماده 

به شماره ثبت  بین شرکت پتروشیمی نخل آسماری    که  ،به همراه اسناد و مدارک الحاقی آن یک مجموعه غیر قابل تفکیک است   این قرارداد

اقتصاد  10861279359  یو شناسه مل  187416 آقا  411197646585  یو کد  نمایندگی  در    0063979942  یبه کد مل  نی برز  رضای: علانیبه 

نائب رئ  رعاملیمد  یهاسمت .............. به کد ملی...............    رهیمد  اتیه  سیو    ،ییبها  خیش  دانی، مان: تهرنشانیبه    ،و عضو هیئت مدیره  و 

که از   1995855595  یوکد پست 02188621691  -4و تلفن:    3، طبقه  1، بن بست چهار ، پلاک  یاسمی  دیبه چهار راه رش   دهینرس  سئول،  ابانیخ

و کد    ................  یو شناسه مل  ......................  به شماره ثبت..................   شرکت  شود، از یک سو ونامیده می  "کارفرما  "پس در این قرارداد،    نیا

و تلفن :    ........................:  نشانی  ، به   ....................... .   یبه کد مل  ...................... فرزند    ......................  یآقا  به نمایندگی  ی........................اقتصاد

ا...................... این پس در  از  از سوی دیگر،  نامیده می   "پیمانکار"قرارداد    ن یکه  ،  ذیلطبق مقررات و شرایطی  در محل نشانی کارفرما،  شود، 

 :منعقد گردید

به جز اسنادی که ارائه اصل آنها مورد نیاز است، کلیه مکاتبات عادی طرفین از طریق نشانی الکترونیکی یا فکس و کلیه اخطارها و   :1تبصره  

لاغ قانونی  ابلاغیه ها و اظهارنامه های قانونی نیز از طریق سامانه ثنا به طرفین ابلاغ می گردد. تاریخ ارسال هر یک از موارد مذکور به منزله اب

نماید. نشانی  ربط هرگونه ادعائی در خصوص عدم اطلاع نسبت به مفاد اخطاریه، ابلاغیه و اظهارنامه را از خود سلب و ساقط می بوده و طرف ذی

   و نشانی ایمیل پیمانکار: ......... است.   info@napc.irایمیل کارفرما : 
 

 : موضوع قرارداد  2ماده 

دستگاه خودرو سواری شامل پژو پارس،    7ون و    دستگاه خودرویک  ،مینی بوس  خودرودستگاه  17  تعداد  اجاره:  قرارداد عبارت است از  نیموضوع ا

منطقه ویژه اقتصادی    3شماره    در سایتی کارکنان شاغل  به منظور ایاب و ذهاب روزانه   ی، نخل آسمار  یمیمورد نیاز شرکت پتروش  دنا و سمند

 پتروشیمی ماهشهر از ماهشهر به سایت و بالعکس به شرح مسیر های ذیل :  
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

گردد، مبلغی پرداختت مبلغ پیشنهادی با احتساب ایام کاری سالیانه است و به ایام تعطیلات و غیرکاری که از سوی کارفرما اعلام می    :2تبصره  

 های انجام شده است.نخواهد شد. لذا ملاک مبلغ پرداختی به پیمانکار محاسبه تعداد سرویس

 حق بیمه نخواهد داشت.و کارفرما مسئولیتی در قبال پرداخت پیمانکار می باشد ینه بیمه رانندگان به طور کامل با هز:  3  تبصره

و  تعداد خودروها و مسیرهای رفت و برگشت مطابق نظر وصلاحدید کارفرما تعیین و اعلام گردیده و قابل افزایش و کاهش خواهد بود  :  4تبصره

 ا و خودروها را در طول قرارداد از خود سلب می نماید.اعتراض از بابت حذف و یا اضافه شدن تعداد سرویسه پیمانکار حق هرگونه 

هتای به بعد و برای مینتی بتوس هیونتدا و ون 1400مدل خودروهای مورد استفاده برای این قرارداد، خودروهای سواری ایرانی سال   :  5تبصره  

 مورد نظر است. 2016تویوتا هایس مدل 
 

 اسناد و مدارك قرارداد:  3ماده 

 : بوده و لازم الاجرا هستند قرارداد  نفکیجزء لا لیاسناد و مدارک ذ

 اصل قرارداد ✓

 صدور خیتار نیآخر بیقرارداد به ترت هیالحاق  -قرارداد هیاصلاح ✓

 پس از امضای قرارداد   جلسات و....مکاتبات، صورت  ✓

 ی خصوص طیشرا ✓

 شرایط عمومی پیمان ✓

 شرح کار  ✓

 و رعایت مواد ایمنی  HSEاصول الزامات  .1

  به مهر شرکت پیمانکار   ، وممهور رسیده   کلیه رانندگان   که به امضا پیمانکار و رانندگان تحت نظارت او  توسط اطلاعات افشای منع تعهدنامه .2

 است. 
 

 قرارداد  مدت:  4ماده 

 . است...................  تی................. لغا خیاز تار یماه شمس 12مدت قرارداد 

وظف است به  م مانکاری پ کارفرما، یو اعلام رسم دیجد مانکاریدر صورت عدم انتخاب به موقع پ ،قرارداد سالهکی  مدت انقضای از پس  :6  تبصره

موضوع   اتیحق و اجازه قطع عمل  ی طیشرا  چ یه  وجه تحت   چ یقرارداد به خدمات خود ادامه دهد و به ه  طی شرا  هیماه با حفظ و ثبات کل  3مدت  

 . قرارداد را نخواهد داشت
 

  قرارداد   مبلغ :  5اده م

 های درخواستی تعداد سرویس   منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی ماهشهر و بر اساساعلامی از سوی سازمان    ینامهبر اساس نرخمبلغ قرارداد  

)......... تومان(   الیمبلغ ............... ر خودرو ونراه میهر ن ی) ........... تومان ( و به ازا الی................. ر بوسخودرو مینیراه میهر ن به ازای کارفرما

برا سواریو  هر خودرو  (    الی................. ری  تومان   ........... برای )  ................ر  و  مبلغ  قرارداد حدودا  مدت  برآورد    الیکل   ) تومان   .................(

تعداد سرو  مبالغ کل قرارداداست    یه ی. بدشودیم از سو  دیتائ  یهاس یبراساس  بود  ناظر قرارداد  یشده   صورته  بمبالغ    .قابل پرداخت خواهد 

 گردد . یم نییمدت قرارداد تع در طولو کاهش  شیناخالص قابل افزا
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

تا سقف    و  مبلغ قرارداد  :7  تبصره  نیاز حداکثر  بود.  %25افزایش یا کاهش خدمات مورد  اختیار کارفرما خواهد  این اساس   مبلغ قرارداد در    بر 
مختار مقّ؛است  کارفرما  مدت  در  افزا  سیسرو  یرهایمس  ،ررکه  را  کارکنان  رفت  و  سا  ای  شیآمد  و  قرارداد  مبلغ  طبعاً  دهد.  و    ریکاهش  حقوق 

 خواهد کرد. رییمتناسباً تغ زین مانکاریمترتّبه بر کارفرما و پ یمال فیتکال

های ایاب و ذهاب منطقه ویژه پتروشیمی ماهشتهر و بتا توافتق کارفرمتا قابتل ی اعلامی سرویسمبالغ این پیمان بر اساس نرخ نامه  :8تبصره  

 تعدیل خواهد بود.
 

 قانونی : کسور 6ماده 

ها براساس گزارش و تأیید انجام کار از سوی ناظر شرکت پتروشیمی نخل آسماری در پایان هر ماه پس از کسر کسور قانونی توسط امور  پرداخت

 پذیرد.مالی انجام می

 و بر اساس قوانین جاری کشور خواهد بود. مربوط به خود  ( هرگونه کسور قانونی ناشی از اجرای قرارداد تابع ضوابط و مقررات6-1

( از هر صورت وضعیت پیمانکار به منظور حسن انجام کار نزد کارفرما خواهد ماند، که در پایان مدت قرارداد پس از 10( میزان ده درصد)6-2%

 ی کارفرما به وی مسترد خواهد شد.های مربوطه، به شرط تائید حسن انجام کار توسط نمایندهارائه مفاصا حساب

  ی ها  ت یمسئول  تمامیمحسوب شده و  مانکاریکارگر پ  هستند،  مانکاریدر خدمت پ   مانیانجام مورد پ  یکه برا  ییروهایرانندگان و ن  هیکل(    6-3

وسا  یناش کار  قانون  مزا  یجار  نیقوان  ریاز  و  حقوق  هرنوع  و  پ  ی قانون  یایکشور  عهده  به  مزبور  هرگونه    مانکاریکارگران  از  کارفرما  و  است 

اجرای ماده  بنابراین    .است مورد مبرّ  نیادر    تیمسئول تأم  38در  ب  مانکاریپ  ،یاجتماع  نیقانون  نزد سازمان    هینمودن کل  مهیمسئول  پرسنل خود 

 . گرددیکسر م مانکاریپ یماهانه های تیازصورت وضع مهیالحساب بابت حق ب ی)پنج درصد( عل %5 ی است، در این راستا اجتماع نیتأم

از    نسخه   کیارسال و    یاجتماع  نیبه سازمان تأمرانندگان دخیل در موضوع این قرارداد را    یاسام  فهرست  گردد، هر ماههمتعهد می  مانکاریپ

در   یتیهرگونه مسئول.  دیئه نماابه کار فرما ار  مهیحق ب  زییبه همراه رونوشت سند وار  را  تأمین اجتماعی  سازمان  فهرست تأیید شده از سوی

  که از  مهیالحساب بابت حق ب  یعل) پنج درصد(    % 5خواهد بود. استرداد    مانکاریبه عهده پ  38ماده    عدم رعایت و عدم انجام مفاد  خصوص

منوط به  (  باشد  کمتر  درصد مبلغ قرارداد  15از    دینبادر مجموع  )که    مانکاریپوضعیت  صورت    نیپرداخت آخر  هم چنین  و  دهیکسر گرد  مانکاریپ

 ی خواهد بود . اجتماع نیاز سازمان تأم نهاییارائه مفاصا حساب 

 سپرده های قانونی این قرارداد در قبال ارئه ضمانت نامه بانکی معتبر قابل آزاد سازی می باشند. کلیه  : 9 هتبصر 
 

 بر ارزش افزوده اتیو مال تیولئمس   مهیب: 7ماده 

های غیرعمرانی محاسبه و عمل خواهد  بوده که طبق ضوابط طرح  مانکاریبه عهده و هزینه پ  گردد،این قرارداد    شاملکسور قانونی که  تمامی  

 های مورد نظر به کارفرما خواهد بود. شد و پیمانکار موظف به پرداخت و ارائه مفاصا حساب

 مالیات بر ارزش افزوده در مبلغ قرارداد لحاظ نشده و در صورت ارائه مدارک از سوی پیمانکار از طرف کارفرما قابل پرداخت خواهد بود.  (7-1

 فرما می باشد. و هزینه کاربیمه مسئولیت مدنی به عهده پیمانکار (7-2

 
 

 : پیش پرداخت 8ماده 

 .گیردگونه پیش پرداختی تعلق نمیهیچبه این قرارداد 
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 

 نحوه پرداخت  :  9ماده 

 تاًینهاه را  امضا شدهای  ثانویه نظیر صورت وضعیتمدارک    هیخود بابت انجام موضوع قرارداد را به همراه کل انهیماه  یهاتیصورت وضع  مانکاریپ

پرداخت   دیو درصورت تائ یروز بررس 7 یکارفرما حداکثر طی نمایندهو  دهدیکارفرما می نماینده لیروز ماه، تحو نیهفته پس از آخر کیظرف 

 یی نها  یتا زمان بررس  تیصورت وضع  (  50)%درصد  پنجاهکارفرما موظف به پرداخت    ،مذکور  یدر دوره زمان  یبررس  معد  صورتو در    دینما  یم

 است. 

به کارفرما ارائه نماید در غیر این    ی مشغول در پروژه را در ابتدای کارخود و خودروها  فی مابینمتعهد می باشد قراردادهای  پیمانکار    :10تبصره  

   و های بدون قرارداد پرداخت نخواهد شد.خودرهیچ گونه پرداختی از بابت 

 تضمین حسن انجام تعهدات :10ماده 

انجام تعهدات بدون قید و    )مورد تائید کارفرما( حسننامه  ضمانت  لیمتعهد و موظف است؛ نسبت به تحو  مانکاریقرارداد، پ  یبه منظور حسن اجرا

 یشرکت پتروشیمی نخل آسماردر وجه  به عنوان تضمین    ( مبلغ اولیه پیمان را20درصد)%  ستیشرط، بدون حق فسخ و قابل تمدید و معادل ب

مربوطه، به شرط    یی نهائی شدههافرما بوده و پس از ارائه مفاصا حسابمدت قرارداد نزد کار  انیماه پس از پانامه تا دو ضمانت   نیاقدام نماید. ا

 مسترد خواهد شد.  یحسن انجام تعهدات به و دیتائ

 تعدیل   :11ماده 

ماهشهر و با توافق کارفرما قابل   یمیپتروشاقتصادی     ژهیمنطقه و  ابلاغی از سازمان  و ذهاب  ابیا  یهاسیبر اساس نرخ نامه سرو  مانیپ  نیا  مبالغ

 . خواهد بود لیتعد
 

 تعهدات پیمانکار: 12 ماده

از اماکن   ت یصلاح  هیدیتأئ  یبرخوردار و دارا  ی و روان  یاز سلامت جسم  ،گماردیکار مه که ب  ی رانندگان  و موظف است؛متعهد    مانکاریپ(  12-1

ادار  ی ، آداب وشئون اسلامرندهیو خدمات گکارفرما  بوده و با پرسنل    ی انتظام  ی روین  یعموم  ت یو درصورت عدم رضا  ندینما  ت یرا رعای  و 

به    رفرما،کا فور  هاآن  تغییرنسبت  )نظارتبه    یاقدام  آورد.  عهد  نیا  بر  عمل  به  واحده امر  چنین  حراست    ی  اقرار  پیمانکار  کارفرماست(. هم 

)طبق تعاریف    ، دارای سلامت جسمانی بوده و به مسکرات و مواد مخدر  نهیشیکه کلیه رانندگان او ضمن نداشتن هر گونه سوء پنماید؛  می

معتاد نبوده و هر زمان که کارفرما بخواهد گواهی لازم و معتبر مبنی بر سلامت جسمانی و برگ عدم اعتیاد آنان را از مراکز    وزارت بهداشت( 

و در    ی مذکور را بر اساس مدارک مثبته و ضوابط خود بررس  یهانهی. کارفرما هزدیو به کارفرما ارائه نما  هیخود ته   نه یکارفرما، به هز  د یئمورد تأ

 .دینمایپرداخت م مانکاریبه پ یبالاسر بیبدون اعمال ضر ، دیصورت تأئ

ارز  یمتعهد و موظف است؛ تمام  مانکاریپ(  12-2 تأئ  یابیرانندگان و خودروها را جهت  مدیریت حراست شرکت پتروشیمی  به    ت یصلاح  دیو 

. هم چنین  دینما  یریگه کارمعمول و سپس ب  واحد حراستتوسط  به منظور بررسی صلاحیت ایشان  تا اقدامات لازم    ،یمعرفنخل آسماری  

به کار گمارده شده، در حین اجرای خدمات موضوع این قرارداد مورد   رانندگان راننده یا  در صورتی که صلاحیت    ؛ است  و موظف  پیمانکار متعهد

بدون ارائه دلیل از سوی کارفرما نسبت به    ، قبول کارفرما نباشد و یا حضور هر یک از آنان برای انجام خدمات درخواستی به مصلحت نباشد

ساعت( اقدام نماید و از این تاریخ    24تعویض و جایگزینی فرد یا افراد مناسب جهت ارائه خدمات مورد نظر در اسرع وقت )حداکثر ظرف مدت  

 ای از بابت خدمات این فرد یا افراد از سوی پیمانکار پذیرفته نخواهد شد. گونه ادعا و هزینه هیچ
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گر مهر و امضاء مناقصه   

را    هینقل لهیمرتبط با وس  یوگواه ی سال سابقه رانندگ  7  یسال و دارا  60سال سن وحداکثر 25متأهل،حداقل    دیبا  ، کار گرفته شدهه راننده ب (  12-3

باشد است؛  دارا  و موظف  پیمانکار متعهد  رانندگان شامل  ریتصو. هم چنین  مل  :مدارک  نامه، کارت سلامت، مجوز    یگواه  ،یشناسنامه، کارت 

داشته باشد و به محض   اریلازم را در اخت یهانامه مهیو ب نیمدارک خودروها شامل کارت ماش نیزو خودروهای مشروح در این قرارداد با  یرانندگ

از رانندگان ثابت   ریو در هر مس  ی را به کارفرما معرف  ریمتعهد و موظف است؛ رانندگان هر مس  مانکاری پ  هم چنین  .دیارئه نما  کارفرمادرخواست  

 خواهد بود. امکان پذیر مدیریت حراست شرکت نخل آسماری دأییو ت ساعت قبل(  48)یتنها با اعلام قبل رهایرانندگان در مس رییتغ د؛یاستفاده نما

بر    یفن  نهیالصاق معای)  فن  هیدییتأ  یدارا  ،و سالم  مناسب   هینقل  لیانجام تعهدات خود از وسا  به منظور  ؛متعهد و موظف است   مانکاریپ(  12-4

شخص  بیمه نامه های    یو دارا  یو مطمئن، فاقد نقص فن  زی، تمو تهویه  شیگرما  ،شیسرما  کپسول اطفاء حریق،  یدارا  (،جلو  شهیش  یرو

 کارفرما  دیبا نظارت و تأئ  هستند  یمسافربر  مهیو تحت نظر ب  یکه عنوان عموم  یهائو خودرو  دی، حوادث و سرنشین استفاده نماثالث، دیه، بدنه 

 مترتبه در این خصوص، توسط پیمانکار در مبلغ قرارداد لحاظ شده است.  یهاهزینه  یاست؛ تمام یه یبد در اختیار بگذارد.

  بعدازظهر   18صبح /خاتمه    7برای کارکنان نوبتکار: شروع    -بعدازظهر  16خاتمه  /  صبح  7ع  شروروزکار:  کارکنان    باتوجه با ساعات کار(  12-5

برابر زمان مع  سایتها رأس ساعت در محل  که پرسنل صبح  دینما  یزیربرنامه   یاگونهه ب  ؛است  و موظف  متعهد   مانکاریپ   نیحاضر و عصر 

زمان حضور و خروج    .گردد  یابلاغ م   مانکاریبه پ  تباًکارفرما ک  یدر ساعات کار و زمان ورود خروج مراتب ازسو  رییمنتقل شوند. در صورت تغ

ادار  سیسرو امور  از طرف  نخل آسماری  ها  پتروشیمی  تغیاعلام م ی شرکت  و در صورت  برگشت سرو  رییگردد  و  برنامه رفت    های س یدر 

  واحد شدن کارکنان  توسط    ادهیمکان سوار و پ   موظف به انجام آن است. پیمانکار  اعلام و    پیمانکارمراتب را به  ی،  امور ادارواحد    ،اعلام شده

 است. موظف به انجام آن  پیمانکارو  نییتع ی کارفرماامور ادار

 .خواهد بود مانکاریو ... به عهده پ ،یاجتماع نیتأم  مهیکار، ب نیقوان یاز اجرا یناش یهانهیهز هیپرداخت کل (12-6

و به    ردیپذیو ذهاب کارکنان انجام نم  ابیا  یرکاریغ  ای  لیتعط  امیدر ا   نکهیو با توجه به ا  است  یکار  امیا  یراه به ازامیبه هر ن  یپرداخت  مبلغ

خصوص    نیدر ا  او کارفرم  است  مانکاریمتوجه خود پ  مانکاریکارکنان و رانندگان پ  ،پرسنل  ی استخدام  تی . مسئولردیگی تعلق نم  یمبلغ  امیا  نیا

 .است یبرعهده و  زین مانکاریتصادفات و کارکنان پ  ،یا مهیب  ،یحوادث ناگهان  تیمسئول نیندارد و همچن یتیمسئول

ب  هینقل  طیوسا  ؛استو موظف  متعهد    مانکاریپ(  12-7 را  استفاده  از نظر فن  مهیمورد  اه ب  ینموده و  اورهال    س یوسائط را سرو  نی طور مدام  و 

های خودرو در قسمت جلو، عقب، مه شکن و سیستم سرمایشی و گرمایشی و  است؛کلیه ادوات و تجهیزات خودروها نظیر چراغ   یه یبد  .دینما

 کاملاً سالم و بنا به ضرورت مورد استفاده قرار گیرد. یستیسایر موارد با

موضوع قانون راجع به    تیتابعه آن ندارد و مشمول ممنوع  یبا کارفرما و واحدها  یرابطه استخدام  گونهچیکه ه  ؛دینمایاقرار م  مانکاریپ(  12-8

  مانکار یشده و پ یقرارداد باطل تلق  ،یخلاف  هدر صورت کشف هرگون  .ستین  1337مصوب سال    یمنع مداخله کارمندان دولت در معاملات دولت

هفته جبران    کیخسارات وارده به کارفرما را ظرف حداکثر    هیانجام شده باشد، کل  یبدون آن که مستحق اجرت کارها  داند،یخود را متعهد م

 کند.

مندرج در قرارداد و    طیو شرا  اتیمطالعه نموده و از مشخصات موضوع قرارداد و مقتض  قاًیکه مفاد قرارداد را دق  ؛دینمای اقرار م  مانکاریپ(  12-9

 است.  یها و عوارض مربوطه اطلاع کامل داشته و مورد قبول و اتیو مال ی اجتماع نیتأم  مهیو مقررات ب نیقوان

با  یاجرا  (  12-10 پ  یستیقرارداد صرفاً  مباشرت شخص  پذ  مانکاریبه  و  ردیانجام  کتب  یو  اجازه  حق    ونیسیکم  یبدون  کارفرما،  معاملات 

 اخذ خواهد شد.  مانکاریکارفرما، قرارداد فسخ و خسارت وارده از پ صیموارد به تشخ نیدر صورت بروز ا . ندارد  ریقرارداد را مطلقاً به غ یواگذار

 را مطابق خواست کارفرما انجام دهد. ، ایاب و ذهاب کارکنان لیتعط  یدر روزها نیازکارفرمادر صورت  ؛موظف استمتعهد و  مانکاریپ (12-11

کل  یبه طورکل  مانکاریپ  (12-12 استخدامیمال  یادعاها  هیمسئول  ب  ی ،  دعاو  مهی و  هرگونه  قبال  در  کارفرما  و  بود  خواهد  و    یکارکنان خود 

 نخواهد داشت.  یتیقرارداد مسئولاین   یآنان در خصوص اجرا اتیشکا
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

، در  نامه اعلامی از سوی سازمان منطقه ویژه اقتصادی و پتروشیمی ماهشهر استنرخ بر اساس    یشنهادیپ  مت یق  نکهیتوجه به ا  ( با12-13

 موضوع قرارداد را انجام دهد. ،ش یبدون درخواست افزا بایستی مانکاریاز آدرس ها پ  کیهر  ریمس شیافزا ای رییصورت تغ

موقع امور  ه  از انجام ب  ای  دیایچه از عهده امور برنموارد مرتبط با موضوع قرارداد بوده و چنان   هیبه انجام کلو موظف  متعهد    مانکاریپ  (12-14

،  مهیعنوان جره  ها بنهیهز(  70)%درصدهفتاد    یکرد را به اضافهنهیاقدام و هز  کارفرما مختار است، راساً  ؛مرتبط با موضوع قرارداد استنکاف کند

 .دینما  یرا از خود سلب و ساقط م یضمن موافقت، حق هرگونه اعتراض مانکاریپ د؛یکسر نما مانکاریپ ینامه هاو ضمانت تاز مطالبا

نسبت به    دیبا  مانکاریشود. پیم   ینزد کارفرما نگهدار  یاجتماع  نیتا زمان ارائه مفاصاحساب سازمان تأم  مانکاری آخر پ  تیصورت وضع(  12-15

به موقع حقوق و مزا نما  یایپرداخت  اقدام  بنابرادیکارکنان خود  به ه  تیصورت وضع  افتیعدم در  نی.  نبا  چ یآخر  عدم    یبرا  یلیدل  دیعنوان 

 محسوب گردد. یتوسط و مانکاریکارکنان پ یایو مزا وقپرداخت حق

و چنانچه پیمانکار به هر   دیعوامل خود را به صورت ماهانه پرداخت نما اتیو مال مهیب  ا،یحقوق، مزا یطیتحت هر شرا بایستی مانکاریپ( 12-16

کارفرما به هر نحو که صلاح    ، موجب اختلال در اجرای موضوع قرارداد شود  ئلهدلیل حقوق و مزایای عوامل خود را پرداخت نکند و این مس

بالاسری به عنوان جریمه از  (  %50  )پنجاه درصد  رفع مشکل مالی مجریان خدمات اقدام و کل هزینه را با نظر خود تا سقف  بهنسبت    ، بداند

 پیمانکار کسر خواهد نمود.  تضامیناولین صورت وضعیت وی کسر و درصورت عدم امکان کسر از صورت وضعیت از محل 

قبول  (  17-12 مورد  نقليه  دهي  امور سرويس  در  كار  دارای سابقه  كه  را  واجد صلاحيتي  كار، شخص  از شروع  قبل  بايد  پيمانكار 

كارفرما باشد، كتباً به عنوان نماينده تام الاختيار خويش برای هماهنگي و سرپرستي به منظور سرويس دهي به كارفرما معرفي  

كار   اوقات  بايد در  پيمانكار  نماينده  پتروشيمي نخل آسماری در محل  و در زمان  نمايد.  پياده شدن پرسنل درب شركت  و  سوار 

كارضور  ح نماينده  با  احتمالي  در جهت حل مشكلات  و  داشته  از  هماهنگ فرما  فعال  و  دهد  انجام  به  بابت هيچ اين  ي  گونه وجهي 

 پيمانكار پرداخت نخواهد شد. 

منجر به صدور اخطاریه از طرف  مسئله  در صورتی که تمام یا بخشی از وظایف پیمانکار مطابق قرارداد تحت پیمان انجام نشود و این  (  12-18

اولین اخطار موضوع برطرف نشود از  اولبرای    ؛کارفرما گردد، در صورتی که پس  برای    :مرتبه  انجام نشده و  برابر هزینه خدمات  معادل دو 

قرارداد را فسخ   ،تواندکارفرما می :مرتبه سومسه برابر هزینه خدمات انجام نشده به عنوان جریمه از مطالبات پیمانکار کسر و برای   :مرتبه دوم

 نماید.

مشخصات فنی و ظاهری سالم بدون خش و    با  خودروهاییارائه خدمات موضوع قرارداد از    به منظور  ؛است  و موظف  پیمانکار متعهد(  12-19

خودروها   . نظافت و شستشویاستفاده نماید  ؛کارفرما رسیده استی  نماینده  تأییددر سطح عالی که به  ،  آسیب دیدگی اعم از سطحی و یا کلی

 .یستبه صورت مداوم صورت پذیرد و هزینه ای از این بابت متوجه کارفرما ن بایستی

دارای کپسول اطفاء حریق، کمربند  ، که  قرارداد  این  در موضوعخودروهای مورد استفاده    پیمانکار متعهد و موظف است؛ نسبت به تأمین(  12-20

های سالم استاندارد و غیر فرسوده، شیشه های سالم و بدون ترک خوردگی و یا شکستگی همراه با بالابرهای سالم، تودوزی ایمنی، لاستیک

موارد مذکور را    ؛استموظف  پیمانکار    یاقدام نماید و نماینده  های سالم و ...  چراغ ،  مرتب و تمیزاستاندارد  های  مرتب و سالم و تمیز ، کفپوش 

 کنترل و به محض وقوع هر گونه اشکال و یا نواقصی آنها را برطرف نماید.

هزینه12-21 تمامی  نامه(  بیمه  انواع  تصادفات،  تعمیرات،  از سوخت،  ناشی  یدکیهای  وسایل  تهیه  جرائم،  ...  ها،  و  توئی(  و  )رویی  ، لاستیک 

 گونه مسئولیتی در این خصوص ندارد. خودروهای مورد استفاده جهت اجرای موضوع قرارداد، به عهده و هزینه پیمانکار بوده و کارفرما هیچ

تا در صورت خرابی یا تصادف اتومبیل بلافاصله نسبت به جایگزین کردن خودرو اقدام نماید. در غیر    ؛است  و موظف  پیمانکار متعهد(  12-22

تهیه  ،صورتاین به  نسبت  راساً  و هزینه   یکارفرما  اقدام  با  خودرو  را همراه  مترتبه  یا    % 30های  و  از مطالبات  پیمانکار کسر   تضامینبالاسری 

 نماید.می
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

، را تفهیم نماید نمایندتا کلیه رانندگان خودروهایی که جهت اجرای موضوع قرارداد با وی همکاری می  است،  و موظف  پیمانکارمتعهد  (12-23

اتومبیل امور مربوط به سوخت   که تعمیرات، رفع اشکال  به  ارائه سرویس به  گیری و سایر مسائل مربوط  از ساعات  را در خارج   ... ها، نظافت و 

...) سیستم سرمایشی  جلو، عقب، مه شکن و در قسمت های خودرو نظیر چراغ هاکلیه ادوات و تجهیزات خودروبدیهی است؛  .انجام نمایندکارفرما 

 سالم و بنا به ضرورت مورد استفاده قرار گیرد.  کاملاًبایستی و گرمایشی و سایر موارد 

جلوگ(  12-24 منظور  سر و صدا  یریبه  مح  دیتول  یاز  موتور خودروها، حفظ  از  رعا  ستیز  ط یشده  و    ،شهروندانحقوق    تیو  متعهد  پیمانکار 

و پخش    گاری س  دنیاز کش  ریخود را در حالت خاموش قرار داده و در طول مس  له یکه تا قبل از حرکت، وس  دینما  ه یرانندگان را توجموظف است؛  

 ممنوع است.سایت  یخودرو در فضا ی. ضمناً شستشودیانم ی( خوددارویاز راد ری)غ ی های غیرمجازقیموس

که مسئولیت تأمین کلیه خسارت مالی و جانی وارده به اشخاص ثالث درحین ارائه خدمات توسط وسائط    متعهد و موظف است؛پیمانکار  (  12-25

جمعی کارفرما که از خدمات پیمانکار استفاده می کنند مین کلیه خسارات مالی و جانی وارده به آن گروه از ابواب أ. همچنین ت به عهده گیردنقلیه  

 .  است عهده پیمانکار  به نیز 

گونه عذری بابت عدم  طور مطلوب و منظم و به موقع طبق نظر کارفرما بوده و هیچ ه پیمانکار موظف به ارائه خدمات موضوع قرارداد ب   (12-26

اجاره   به  اقدام  راساً  مناسب، کارفرما حق خواهد داشت  و در صورت عدم سرویس دهی  نیست  پذیرفته  پیمانکار  از طرف  ارائه سرویس  امکان 

های مندرج در قرارداد متفاوت بوده و افزایش نیز  های مورد اجاره با نرخمنابع اجاره دهنده خودرو بنمایند اگر چه ممکن است نرخ   رخودرو از سای

پیمانکار کسر می    تضامینبالاسری محاسبه و از مطالبات و یا    %30های مترتبه در این خصوص همراه با  هزینه  تمامیحالت  داشته باشد. در این 

ضمناً پیمانکار موظف است؛ در طول مدت قرارداد، تمهیدات لازم به منظور  .استپیمانکار  تأییدکارفرما در این خصوص قطعی و مورد  رگردد. نظ

به صورت ذخیره برای مواقعی که به دلایل موجهی چون بیماری و ...  امکان   با اوصافی که در این قرارداد متعهد گردیده،  حضور دو نفر راننده

 بیندیشد.  ی اصلی برای انجام وظیفه وجود ندارد،حضور راننده

و رعایت کامل  پیمانکار  (12-27 احترام  به  را نسبت  رانندگان خود  است؛  و موظف  و    ، ضوابطمتعهد  انتظامی  نیروی  نامه های  آئین  و  مقررات 

ی خودرو به دلیل عدم رعایت قوانین و تخلف از مقررات  در معابر و مسیرها تفهیم نماید. در صورت بروز حادثه یا جریمهراهنمائی و رانندگی  

 کارفرما هیچگونه مسولیتی از این بابت نخواهد داشت . 

ولیتی را در این خصوص نخواهد  ئ گونه مسو رانندگان آنها بوده و کارفرما هیچخودرو  ل حوادث احتمالی جانی و مالی  ئو پیمانکار مس  (  12-28

 داشت. 

 یا تعهدی  گونه مسئولیتو در این رابطه کارفرما هیچ  استبه عهده پیمانکار    خودروهای موضوع قرارداد  هزینه تعمیرات کلی و جزیی  (12-29

های کاری  تنظیم نماید که با برنامه طوریهای عمومی خودروها را های تعمیراتی و سرویسبرنامه  ،موظف استمتعهد و نخواهد داشت. پیمانکار 

 کارفرما تداخل نداشته باشد. 

این قرارداد،  مانکاریپ(  12-30 ن  یمحل  مسیرهای دسترسی   محل کار،   ی و چگونگ  تیاز موقع  ؛دینمای ماقرار    با امضای  به    یتمام عوامل  ز یو  که 

  ت یبه موارد مذکور رافع مسئول  مانکاریپ  یکامل دارد. عدم آگاه  یو به موقع خدمات موضوع قرارداد موثر است، آگاه  حیصح  یدر اجرا  ینحو

خصوص فاقد اعتبار   نیدر ا  مانکاریپ  یاز سو  ینخواهد شد و هرگونه اعتراض  رفتهیبابت پذ  نیاز ا  ینبوده و مطالبه هرگونه وجه اضاف  یو  یها

 است.  

گونه بحث لفظی و عکس العملی را با کارکنان نداشته و این قبیل  ( در صورت بروز هرگونه اختلاف بین راننده وکارکنان، راننده، حق هیچ12-31

 موضوعات را  از طریق مدیریت حراست کارفرما پیگیری نماید. 

در    ( پیمانکار متعهد و موظف است؛ رانندگان هر مسیر را به کارفرما معرفی و در هر مسیر از رانندگان ثابت استفاده نماید؛ تغییر رانندگان12-32

 پذیر خواهد بود. امکانسایت مسیرها تنها با اعلام قبلی و تایید 
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 ( پیمانکار موظف به نصب تابلوهای تعیین مسیر سرویس ها در جلو شیشه خودروها است. 12-33

 

 
 

 کارفرما تعهدات :31ماده 

  وست یکارفرما که به پ  یمهر شده توسط امور ادار  یهات یش میکارفرما در صورت رضایت و تأئید عملکرد  ماهیانه پیمانکار در ماه مورد عمل و تا

 نماید. روز کاری تأئید و پرداخت می 7صورت وضعیت های پیمانکار را حداکثر ظرف مدت  دریافت می نماید را   ت،یصورت وضع

گونه تعهدی در قبال استخدام کارکنان پیمانکار، که جهت انجام خدمات موضوع این قرارداد با وی همکاری می نمایند را  کارفرما هیچ   (13-1

 ندارد. 

کارفرما هیچ گونه تعهدی در قبال پرداخت وام و نظایر آن به کارکنان پیمانکار که جهت انجام خدمات موضوع این قرارداد با وی ( 13-2

 نمایند را ندارد. همکاری می

 است. ن در فصول مختلف ، به عهده کارفرما آ تعیین ساعات کار و تغییرات ( 13-3

حقوق    ریکاهش دهد. طبعاً مبلغ قرارداد و سا  ای  شیآمد و رفت کارکنان را افزا  سیسرو  یرهایکه در مدت مقرر مس  ؛است  کارفرما مختار(  13-4

 خواهد کرد.  رییمتناسباً تغ زین مانکاری مترتّبه بر کارفرما و پ یمال فیو تکال
 

 کاهش مبلغ و مدت قرارداد ای  شی افزا: 14ماده 

  25تا سقف    خدمات  مدت زمان   ای نفرات و    ایخدمات    زان یم  ش یقرارداد، مبلغ قرارداد را متأثر از افزا  نیو نرخ های ا  ط یتواند با شرا  یم  کارفرما

  زان ینفرات به هر م  ایخدمات و    کاهش  باشد. در صورت  یموظف است به اجرای آن م  مانکاریپ  نصورتیدهد در ا   شیقرارداد، افزا  هی%مبلغ اول

 . است یاعتراض گونه چیبه اجرای تعهدات قراردادی بدون ه متعهد و مکلف مانکاریپ، طبق نظر کارفرما 

تما  در ن  لیصورت  ن  ازیو  جذب  به  پ  ییرویکارفرما  بهای  فهرست  جدول  مشخصات  با  آن  مشخصات  نباشد   مانیکه    ن ییآ  مطابق،  هماهنگ 

 است.  ریپذ امکان  مانکاریپس از ابلاغ به پ مان،ی درصد مبلغ پ 25کار و طبق نظر کارفرما در قالب  نیهای جاری و قواننامه

 

 : خاتمه و فسخ قرارداد 15ماده 

 خاتمه قرارداد -الف 

دادن هر گاه قبل از اتمام مدت قرارداد بدون اینکه تقصیری متوجه پیمانکار باشد، کارفرما بنا به مصلحت خود و یا علل دیگر تصمیم به خاتمه  

نماید. پیمانکار متعهد و موظف است؛ تا پایان  )سی( روزه موضوع را به پیمانکار طی نامه کتبی ابلاغ می   30پیمان بگیرد، با تعیین مهلت حداکثر  

کارفرما  به  را  نتیجه  و  اقدام  تنظیم صورت وضعیت خود  به  نسبت  و  باشد  کارفرما کوشا  اموال  حفظ  و  نگهداری  به  نسبت  شده،  تعیین  تاریخ 

منعکس نماید. کارفرما پس از رسیدگی به ادعای پیمانکار با مدارک مثبته، مطالبات وی را )درصورت وجود( به حساب بستانکاری وی منظور 

نماید. زمان پایان قرارداد زمان ابلاغ شده به پیمانکار از طرف  خواهد نمود و تضامین وی را طبق پیمان پس از تسویه حساب نهایی مسترد می

 کارفرما خواهد بود.
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 فسخ قرارداد -ب 

ت  کارفرما  تینتواند رضا  پیمانکارکه    یدر صورت ارائه خدمات  در  زمان که تشخ  کارفرما  د،ینما  ن یمأرا  اعلامیم  ،دهد  صی هر  با    48قبلی  تواند 

کتبی  ساعته به صورت  ه  ،  و  پرداخت  بدون  را  و ضمانت  یخسارت  چیقرارداد  نموده  نما  بانکی  نامهلغو  خود، ضبط  بابت خسارت  را   . دیشرکت 

تعپیمانکار   تا  ادامه همکار  د، یشرکت جد  نییدر هر صورت  را به  است.  یموظف به  این قرارداد  از مفاد موضوع  چنانچه پیمانکار نتواند هر یک 

ای نسبت به فسخ قرارداد اقدام  خوبی انجام دهد و رضایت کارفرما را تأمین نماید در این صورت کارفرما می تواند با یک اخطار حداکثر یک هفته

 نماید همچنین در موارد ذیل قرارداد مشمول فسخ می گردد. 

 كارفرما برای اصلاح خدمات انجام شده معيوب و يا ناقص.  (  عدم انجام دستور1-15

 ( ورشكستگی پيمانكار. 2-15

 ( انحلال شركت پيمانكار .3-15

 ( تأخير بيش از يک ماه در پرداخت حقوق و دستمزد عوامل اجرايی قرارداد.4-15

 ( واگذاری تمام يا بخشی از پيمام به شخص يا اشخاص ثالث بدوم اخذ موافقت كتبی كارفرما. 5-15

 ( تأخير در شروع و يا اجرای موضوع قرارداد. 6-15

 ( واسطه و ارتشاء. 7-15

 ( عدم انجام هر يک از تعهدات و موارد مندرج در قرارداد توسط پيمانكار . 8-15

 ( افشای اسناد و مدارك محرمانه كارفرما از طرف پيمانكار و يا كاركنام وی.9-15

نمايد و ضمن رسيدگی پس  بعد از فسخ قرارداد كارفرما، ابتدا كليه تضامين و مطالبات ناشی از عملكرد پيمانكار را به نف  خود ضبط می

بدهی ساير  و  قانونی  كسور  وارده،  زيام  و  ضرر  كسر  از  از  ناشی  مطالبات  باقيمانده  فقط  خود(  كارشناس  نظر  )مطابق  پيمانكار  های 

 گونه اعتراضی را نخواهد داشت.نمايد و از اين بابت پيمانكار حق هيچ عملكرد وی را )در صورت وجود( به پيمانكار مسترد می 

 اختلاف  : حل16ماده 

  حل   عدم  صورت  در.  نمایند را برطرف  اختلاف گفتگو،  با تا  نمود  خواهند تلاش   طرفین قرارداد،  این  درباره  اختلاف  گونههر   بروز  صورت  ( در16-1

 .نمایند در تهران پیگیری صلاحذی قضایی طریق مراجع از  را خود ادعای توانندمی طرفین از یکهر  گفتگو، با اختلاف وفصل

  از   ناشی  خسارت  بابت  نماید، ادعایییی ارجاع شود، پیمانکار موافقت می مراجع قضا( به  16-1بند )  گرفتن  درنظر   با  دعوا   که  صورتی  ( در16-2

 .مطرح ننمایند(  قراردادی غیر یا قراردادی از اعم) آن منشاء از نظرصرف  دین، تأدیه در تأخیر
 

 : فورس ماژور17ماده 

تأخ  (17-1 قهر  ایو    ریهرگونه  حوادث  علت  به  که  قرارداد  اجرای  در  قب  هیوقفه  سوزی  لیس  لیاز  آتش   ، زلزله  داخلی،  ،  اغتشاشات  جنگ،   ،

ی  صورت عادی و منطق ه از آن ب  رییجلوگ  ایو    ینیبش یپ  کهیطوره  ب   ، روی دهد  ؛است  نیطرف  اریکه خارج از کنترل و اخت  و نظایر آن،  اعتصابات

  ط ی. درصورت بروز شرابود  نخواهد نیکدام از طرف  چیخسارت ه  اجبرانینشده و موجب ادعای غرامت    یقصور در انجام تعهدات تلق  ، نباشد  ممکن

اطلاع داده   گر یراتب را به طرف دمفوراً    دیبا  ،نباشد   خود به موجب قرارداد   فیمزبور قادر به اجرای وظا  طیکه به واسطه شرا   ی ، طرفماژورفورس
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

. ردیاز سر بگ  یتیوضع  نیخدمات موضوع قرارداد را به محض رفع چن  و  را فراهم آورد   یطیشرا  نیکوشش های ممکن به منظور رفع چن  هیوکل

بروز فورس ماژور، طرف بررس  را  قرارداد موضوع  نیدرصورت  با در نظر داشتن مواد وشرا  نیترقرار داده و مناسب   ی مورد  را    قرارداد،   ط یراه حل 

 انتخاب و اجرا خواهند نمود. 

وقوع فورس    خیتار  تا  حساب  هیمجاز به خاتمه قرارداد وتسو  ،دیکارفرما بنا به صلاحد  ،طول انجامده  ماه ب  کی از  شیفورس ماژور ب  طیشرا  چنانچه

 . ماژور است

و    مانکاریبه پ  پرداخت  صورتنیهفته ای ، به قرارداد حاضر خاتمه دهد. درا  کی  ی و با ابلاغ کتب  لیکارفرما حق خواهد داشت بدون اعلام دل

 نخواهد شد.  رفته یپذ ریغ و عدم النفع  لیاز قب گریگونه ادعای د چیابلاغ مذکور انجام گرفته وه افتیدر خیحساب تا تار هیتسو
 

 و کارفرما  مانکاریپ ندهی نما: 18ماده 

 نماینده  .نماید  کتبی معرفی  صورت  به  خود،  نماینده  عنوان  به  را  قرارداد  موضوع  به  مربوط  امور  در  خبره  نفر  یک  است،  موظف  ( پیمانکار18-1

 .هماهنگی نماید کارفرما ناظر یا نماینده با نموده نظارت مستقر، پرسنل کارکرد بر نحوه مستمر، طوربه  بایستی پیمانکار

  آن   مسئولیت  و   پیمانکار محسوب  به   تذکر  و   اخطار  مذکور،   شخص  به  کارفرما  نماینده  طرف   از  کتبی   و  شفاهی  اخطار  و   تذکر  هرگونه  (  18-2

  درخواست   به  بنا  صورتاین  غیر   در .بنماید  با نماینده کارفرما  را  همکاری  کمال  است،  مکلف  پیمانکار  نماینده.  بود  خواهد   پیمانکار  متوجه  مستقیماً

 .جایگزین نماید دیگری صلاحذی فرد با را وی بایستی پیمانکار کارفرما، نماینده

  کارفرما نماینده کامل که رضایت نحویبه را خدمات پیمانکار. نمود خواهد معرفی پیمانکار به کتبی، صورت به را خود نماینده نیز کارفرما (18-3

 .نمایدمی تبعیت دقیقاً قرارداد  این موضوع به  مربوط امور در وی دستورات از و داده انجام نماید تأمین را
 

 قانون حاکم بر قرارداد: 19ماده 

 تبعیت می نماید. است و از آن   رانیا یجمهوری اسلام کشور نیقوان ،قرارداداین قانون حاکم بر  (19-1

از عدم تطابق با    یناش  و جرائم  ها   تیادعاها، اقدامات، مسئول  یوی را در قبال تمام  هایندهیهای آن و نماکارفرما، وابسته  دیبا  مانکاریپ  (19-2

 الذمه دارد.خصوص کارفرما را بری نیحاکمه را بر عهده گرفته و در ا  نیقوان

را با تمام  دیبا  مانکاریهای کارفرما: پتطابق با مقررات و دستورالعمل(  18-3 به وی  ح  که  های کارفرمامقررات و دستورالعمل  یخود  سب مورد 

 خواهد شد مطابقت دهد. ایاعلام شده 

 قانونی ممنوعیت :20 ماده

که    یو در صورت  ستین  22/10/1337، مصوب  کارکنان دولت  که در موقع عقد قرارداد، مشمول قانون منع مداخله  :کندیاعلام م  مانکاریپ(  20-1

 .شودیخلاف آن برای کارفرما محرز شود، قرارداد فسخ م

 قرار گیرد:   صدرالذکر مشمول قانون ر،یبه علل ز مانکاریموقت، پ لیهر گاه ضمن انجام کار تا تحو( 20-2

 .دیآ شیپ مانکاریبازرسان شرکت پ  ای رانیسهام، مد زانیکه در صاحبان سهام، م یراتییتغ -الف

 .دیآ شیکه در سازمان کارفرما پ یراتییتغ -ب

  است،   مکلف  پیمانکار  قانونی،   منع  وقوع  محض   ، به20شود. در حالت بند دو از ماده  ) صدرالذکر(  قرارداد فسخ می  20در حالت بند یک از ماده  

 . دهدی رفع نشود، کارفرما به قرارداد خاتمه م یکه مانع قانون یکارفرما اعلام کند و در صورت به  را مراتب که
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 قرارداد  طرفین نشانی : 21 ماده

یک   در  شده  درج  شرح   به   طرفین  قانونی   نشانی کتبی  ضروریست  آدرس   تغییر  صورت  در  است.   قرارداد  ماده  گردد؛  به صورت    غیر   در   اعلام 

 .گرددمی محسوب شده ابلاغ زیر مشروحه هاینشانی  به  مکاتبات ارسال صورتاین

نرس  ابانیخ  ،ییبها  خیش  دانیم  تهران،  کارفرما:  ینشان رش  دهیسئول،  راه  چهار  پلاک  ،یاسمی   دیبه  چهار،  بست  طبقه1بن  تلفن:   3،                     و 

    info@napc.ir( :  E-Mailو نشانی الکترونیکی ) 1995855595 یوکد پست 02188621691 -4

 نشانی پیمانکار: ............................................ 

 

 قرارداد   نسخ  :22 ماده

  مفاد  از کامل  آگاهی  با طرفین قرارداد و گردید تنظیم است، یکسان اعتبار دارای آن نسخ همه که نسخه و سه ماده (   دوو  ست ی) ب22 قرارداد این

 یک نسخه از قراداد در اختیار پیمانکار قرار خواهد گرفت.   .نمودند اقدام امضاء به نسبت  ان شرایط  و

 بود.  نخواهد نوشته معتبر دست گرفتگی، لاک خوردگی،  خط هرگونه و بوده اعتبار دارای حاضر، قرارداد اسناد تایپی مندرجات تنها:  11تبصره 

 

 نماینده/ نمایندگان کارفرما 

 شرکت پتروشیمی نخل آسماری

 مانکاریپ ندگان ی نما /ندهی نما

   شرکت

 : ینام و نام خانوادگ .................. : ینام و نام خانوادگ ................... نام و نام خانوادگی: 

 سمت:  سمت: عضو هیئت مدیره  رعاملی و مد رهیمد ئتیه س ینائب رئسمت: 
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خوانده شده و مورد 

 قبول است

گر مهر و امضاء مناقصه   

 1پيوست شماره  

 

 
 

 فرم گواهی صدور حسن انجام کار

 

  .........................................................  از شرکت

 پتروشيمی نخل آسماری   به : امور پيمانها / کميته فنی بازرگانی شرکت
 

 ملابا س

... باااااا  احتراماااااا شااااارکت .................................................................................. .ر ساااااا. ......................

بااا    ....................................................................(  موضااو )قاارار.ا.    ..............................................شاارکت

......... بااا مغ اا  کاال  ....شااماره ....................................... بااه مااد. ................. از .ااار.. ................. ..ا.اات ..........

ر.ااااا. بااااه حاااارو   ...................................................... ......................... بعااااد.....................

 .است / می رساند  .................................................................................... .اشته و قرار.ا. مذکور را به ا.مام رسانده

 

 .است  گر..ده  ارز.ابی □ عا.ی  □  خوب □ متوسط □رکت از نظر کيفيت کار .ر حد ضعيف  ش •

 .است  گر..ده  ارز.ابی □ عا.ی  □  خوب □ متوسط □شرکت از نظر کفا.ت کا.ر فنی / غيرفنی .ر حد ضعيف   •

  .ر  □  متوسااط  □  خااوب  □.ر مجمو  ارز.ابی ا.ن شرکت از کارکر. شرکت پيش گفته .ر قرار.ا. فوق ا.ذکر عا.ی   •

 .باشد  می □ ضعيف  حد

.............................................. مااااور. .................. بااااه مغ اااا   ضاااامنال اصاااال مفاصاحساااااب شااااماره  

 .ارائه گر..ده است  .......................................................... ر.ا. مربوط به قرار.ا. فوق به ا.ن شرکت

 : .............................................................................. نام و نام خانوا.گی

 مهر و امضاء امور پيمانها مهر و امضاء .ستگاه نظار.

 ....................................................................................................ار..: 

 
 

 

 

 
   شرکتهای متقاضی / مناقصه گر .وجه نما.يد که .ر صور. .اشتن قرار.ا.های متعد. ، جهت هر قرار.ا. فرم مجزا .کميل و مهاار و امضاااء

 .گر..


